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* Munkaltat6 neve és cime
* Tevékenység tipusa, agazat

* Foglalkozas, beosztas
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KovAcs PETER

1029 BUDAPEST, ZERIND VEZER UTCA 36.
1-274-40-97 vagy (06) 30-29-12-629
1-274-40-97

tuskeva@gmail.com
tuskevar@tuskevar.edu.

magyar

29. 05. 1968.

2005 - Tiiskevar Altalanos Iskola és Gimnazium
1041 Budapest, Lérincz utca 40-42., intézmény fenntartas, iskolavezetés, tantargyi oktatas,
relaxacios foglalkozas.

2004 — 2000. augusztus — Hiperaktiv Alapitvany 2045, T6rokbalint, Széchenyi tér 8/f.

sajatos nevelési igény(, 12-18 éves tanuldk oktatasa, fejlesztése, nyari taborok, erdei iskola
fejlesztd pedagdgus, programvezetd, 316 dras akkreditalt pedagégus-tovabbképzés szervezése
1997-4|, felnbttképzés, magantanar.

2000. augusztus — 1993. janius — Févarosi Onkormanyzat Nyitott Vilag Fejleszté Altalanos
Iskola, 1021 Budapest, Hlivosvolgyi ut 116.

sajatos nevelési igény(, 12-18 éves tanul6k oktatésa, fejlesztése

pedagdgus, igazgatéhelyettes

tantargyi oktatas, relaxacios foglalkozas, nyari tAborok, erdei iskola

1993. junius — 1992. junius — Csengettyti utcai Fejleszté Napkozi és Logopédiai Kozpont
1095 Csengetty( utca 12.

tanoda tipust fejleszté napkdzis foglalkozasok, tantargyi korrepetalas, mentélis gondozas
pedagdgus, programvezetd, intézményalapitas

1990 - 1992 — magan napkozi, egyéni program alapjan komplex fejleszt§ foglalkozasok
tantargyi oktatas, relaxacios foglalkozas, programkoordinalas, pedagdgiai program fejlesztése

BME GTK, kdzoktatasi vezetd szakvizsga /okl. 14983/ 2013
JPTE Bdlcsésztudomanyi Kar, pedagdgia szakos tanér /okl. sz. 174/98. / 1998
ELTE Tanérképzd Féiskolai Kar, torténelem—foldrajz szakos tanér /okl. sz. 147/1991./ 1991
Kozoktatasi szakértd akkreditacio /ig. sz. 002145/ 2001
Fejlesztdpedagdogus-képzés, Anonymus Alapitvany, 360 6ra 2000
Iskolaelemz6-iskolafejleszto specializacio, JPTE 1995 — 1998
Orémtréner-képzés 1997 — 1998
Autogéntréning-vezetd képzés 1991 — 1992

Tovabbi informaciok:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int’comm/education/index_en.html
www.eurescv-search.com
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Gordon tanari eredményesség tréning 1989 - 1990
Rogers 6nismereti csoport 1988

Jartassag, specialitas:

e  sajatos nevelési igényl gyerekek nevelése, oktatasa, fejlesztése,

e  gyermek-relaxacios foglalkozas, 6rémtréning,

e iskolafejlesztés, pedagogiai program készitése,

e  kdzoktatasi szakértés (szakteriilet: fogyatékosok vodai és iskolai nevelése-oktatasa,

szakirany: beilleszkedési zavarok pedagégiaja).

1. Nevelési, iskolavaltasi, életvezetési tanacsadas sajatos nevelési igényli gyermekek sziilei, és
a vellik foglalkoz6 szakemberek szamara.
2. Szakértdi ajanlas készitése (felmérés, fejlesztd programok, megvalositasi terv) a sajatos
nevelési igényl tanulok ellatasara kistérségek, dnkormanyzatok, oktatési intézmények részére.
3. A Hiperaktiv Alapitvany altal kidolgozott kistérségi fejleszté program (a fogyatékos tanulok
helyben, sajat er6bdl torténé ellatasa) adaptaciéja. A modell program megvaldsulasat az
Oktatasi Minisztérium tamogatta.
4. Akkreditalt pedagogus-tovabbképzések, eléadasok, tantestiileti képzések szervezése,
lebonyolitasa a helyi igények figyelembevételével.
5. Pedagdgiai programok, oktatasi témaju intézkedési tervek szakvéleményezése.
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A Human Faktor Kanadai - Magyar Menedzserképzé és Vezetési tanacsadé ( dr. Szent-
Imrey Tamas) személyiségteszt felmérése szerint:

,Dominans jellemzdk: igen magas foku szocidlis hatékonysag, empétias, alkalmazkodasi,
kéz6sségi készség.

Atlagon felilli szociabilitas, intellektus, kreativitas, kommunikacios képesség.
Kiegyensulyozott, 6nelfogadd, rugalmas, frusztraciétrs, fuggetlen személyiségkép.”

Kialakult vezetéi, koordinalé képességek, atlagos teljesitményigény.
Jo kommunikacios képességen alapuld hatékony szervezéi készségek, erés kdzosségi munka.

Készségszintli szamitdgép, illetve szdvegszerkesztd hasznalat.

Hatékony problémamegoldd, konfliktuskezeld készség a kdzdsségi, tarsas viszonyok terén.
Sikeres elBaddi-, targyalokészség.

A sajatéiményi dnismereti-, kommunikacios tréningeken, az altalam tartott relaxacios
foglalkozasokon, tovabbképzési eléadasokon és programvezetéként megszerzett tapasztalat.
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Tovabbi informaciok:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int’comm/education/index_en.html
www.eurescv-search.com



